
 

     
 

System Engineer Team Leader – RIF. MI08202 
 
Per la sede di Trezzano sul Naviglio (MI) 
 
Descrizione della posizione: 
 
La posizione prevede la responsabilità pre-post vendita per i progetti relativi ai sistemi IT per il self-
service finanziario, assicurandone la qualità e valutando gli eventuali possibili miglioramenti, gestendo 
inoltre le eventuali problematiche direttamente con il cliente. 
I candidati ideali hanno maturato un’ottima esperienza in ambito sistemistico ed hanno spiccate 
attitudini relazionali e di team work. 
 
Responsabilità primarie. 

 Stabilisce la correttezza, completezza e sicurezza del sistema IT sviluppato 
 Partecipa alla definizione dei requisiti a livello software, in collaborazione con i manager e i 

responsabili dei processi.  
 Interviene nella definizione delle specifiche dei componenti 
 Analizza e raccomanda delle piattaforme e prodotti hardware e software che permettano una 

facile interconnessione.  
 Stabilisce la procedura di testing corretta per verificare le performance del sistema e la 

rispondenza ai requisiti. 
 Stabilisce delle procedure per l’analisi dei risultati dei test e il reporting in relazione ai 

requisiti. 
 
Competenze tecniche richieste 
 

 Ottima conoscenza dei principali sistemi operativi, con particolare riferimento ai sistemi 
Windows XP/Vista/Server 

 Ottima conoscenza dei principali sistemi di rete 
 Conoscenza di Windows Scripting Host 
 Conoscenza di InstallShield o equivalente 
 Costituirà titolo preferenziale la conoscenza di XFS (eXtensions for Financial Services) 

 
Requisiti richiesti 
 

 Laurea o diploma in discipline informatiche 
 Buona conoscenza dell’ambiente IT bancario e delle problematiche self-service 
 Buona conoscenza della lingua inglese, sia scritta che parlata 
 Abilità di problem solving 
 Ottime capacità relazionali e comunicative 
 Doti di flessibilità e attenzione al cliente 

 
Ai sensi della normativa vigente l'offerta di lavoro si intende estesa a entrambi i sessi (D.Lgs. 198/2006). 
I candidati potranno inviare il proprio CV, indicando nell’oggetto la posizione di interesse, all’indirizzo 
cv.italy@diebold.com con l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D.Lgs. 196/03. 


